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OZET

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR); A. Liderlik, Yénetisim ve Kalite, B.
Egitim ve Ogretim, C. Arastirma ve Gelistirme, D. Toplumsal Katki, basliklar1 altinda meydana
gelmektedir. Hazirlanan bu raporda, Fakiiltemizin basliklar altindaki degerlendirmeleri
sunulmustur. Bu baglamda, Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin mevcut durumunun degerlendirilmesi
ve gelistirilmesine yonelik katki sunulmasi amaglanmistir. Bu rapor {iniversitemiz Kalite
Koordinatérliigii tarafindan belirlenen takvim ve KIDR hazirlama kilavuzu siirim 3.2.1°e

uygun olarak hazirlanmistir.
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BiRIM HAKKINDA BIiLGILER

Fen Edebiyat Fakiiltemiz, Igisleri Bakanhigi’min 2542 Sayili Genelgesinin 2.
Maddesinin e-bendi geregince; 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile
kurulan ve 5773 sayili kanunla ismi degisen Agr1 Ibrahim Cegen Universitesine bagl olarak

egitim ve dgretimine baslamigtir.

Agr1, Ibrahim Cegen Universitesi Rektorliigii niin, Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde
boliim ve anabilim dallar1 kurulmasi konusundaki teklifleri 26.11.2008 tarihli Yiiksekdgretim
Yiriitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili kanun’la
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca; Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde asagida belirtilen bolim ve

anabilim dallarinin kurulmasi uygun goriilmiistiir:
Fen Edebiyat Fakiiltesi Boliimleri ve Anabilim Dallar1

1- Matematik Boliimii

a) Cebir ve Sayilar Teorisi Anabilim Dali

b) Geometri Anabilim Dali

c¢) Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi Anabilim Dali

d) Topoloji Anabilim Dal1

e) Matematigin Temelleri ve Matematik Lojik Anabilim Dali
f) Uygulamali Matematik Anabilim Dali

g) Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dali

2- Fizik B6limii

a) Genel Fizik Anabilim Dali

b) Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilim Dali
c¢) Atom ve Molekiil Fizigi Anabilim Dali

d) Niikleer Fizik Anabilim Dal1

e) Katihal Fizigi Anabilim Dali

f) Matematiksel Fizik Anabilim Dali

3- Kimya Bolimii

a) Anorganik Kimya Anabilim Dali
b) Organik Kimya Anabilim Dali
¢) Analitik Kimya Anabilim Dali
d) Fizikokimya Anabilim Dali

e) Biyokimya Anabilim Dali

4- Biyoloji Boliimii

a) Genel Biyoloji Anabilim Dali
b) Botanik Anabilim Dali

¢) Zooloji Anabilim Dali

d) Hidrobiyoloji Anabilim Dali
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5- Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii
a) Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali

6- Tarih Bolimii

a) Eskicag Tarihi Anabilim Dali

b) Yenicag Tarihi Anabilim Dali

¢) Yakincag Tarihi Anabilim Dali

d) Ortagag Tarihi Anabilim Dali

e) Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dali

f) Genel Tiirk Tarihi Anabilim Dali

g) Osmanli Miiesseseleri ve Medeniyeti Anabilim Dali

7- Turk Dili ve Edebiyat1 Bolimii

a) Eski Tiirk Edebiyati Anabilim Dali
b) Yeni Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
¢) Eski Tiirk Dili Anabilim Dali

d) Yeni Tiirk Dili Anabilim Dali

e) Tiirk Halk Edebiyat1 Anabilim Dali

8- Rus Dili ve Edebiyat1 Boliimii
a) Rus Dil Bilimi Anabilim Dali
b) Rus Kiiltiirii ve Edebiyat1 Anabilim Dali

9- Ingiliz Dili ve Edebiyat: Boliimii
a) Ingiliz Dil Bilimi Anabilim Dali
b) Ingiliz Kiiltiirii ve Edebiyat1 Anabilim Dalt

10- Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii
a) Fars Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
b) Arap Dili ve Edebiyati Anabilim Dali

11- Sosyoloji Boliimii

a) Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dali
b) Uygulamali Sosyoloji Anabilim Dali

¢) Kurumlar Sosyolojisi Anabilim Dali

d) Sosyometri Anabilim Dali

12- Cografya Boliimii
a) Beseri ve Ekonomik Cografya Anabilim Dali
b) Fiziki Cografya Anabilim Dali

13- Psikoloji Boliimii

a) Sosyal Psikoloji Anabilim Dali

b) Gelisim Psikolojisi Anabilim Dali
¢) Klinik Psikoloji Anabilim Dal1
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d) Deneysel Psikoloji Anabilim Dali

14- ingilizce Miitercim Terciimanlik
a) Ingilizce Miitercim Terciimanlik Anabilim Dali

15- Istatistik Bolimii
16- Arkeoloji Bolimii
17- Felsefe Boliimii

18- Sanat Tarihi Bélimi
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Prol, Dr, Kerem NAYLBPOUR

Bolim Baskam

FELSEFE BOLUMU
D, Or. Uyesi Fatih TASTAN
Bélom Baglany

SOSYOLOJI BOLUMI
Dr. Ogr. Oyesi Akif OZTURK
Balim Baskany

RUS DiLi VE EDEBIYATI
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Dog. Dr. Mehmet OZBERK.
DBoliim Baskan

PSIKOLOJE BOLTMU
Dog. Dr. Murut YILDIRIM
Boliim Baskan
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Muhammet Hilmet OGKUTAN
Memur
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MEMUR
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Tletisim Bilgileri

Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Alperen KAYSERILI (Birim Kalite Komisyonu
Bagkani)

Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig

Adres Bilgisi: Erzurum Yolu 4 Km 04100 Merkez, Agr1 — Tiirkiye

Tel: 0472 215 99 94

E-posta: akayserili@agri.edu.tr.

Tarihsel Gelisimi

Fen Edebiyat Fakiiltemiz, Icisleri Bakanligi’nin 2542 Sayili Genelgesinin 2. Maddesinin e-
bendi geregince; 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile kurulan ve 5773
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sayili kanunla ismi degisen Agri Ibrahim Cegen Universitesine bagli olarak egitim ve
Ogretimine baslamistir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon
Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak misyonumuz, topluma, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler
alanlarinda, diisiinme, yorumlama, elestirme yetisine sahip, acik fikirli, donanimli, bilime katki

saglayabilen bireyler kazandirmaktir.

Vizyon

Evrensel bilimin 1s1¢1nda 6grenci merkezli egitimi esas alan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, verecegi
egitim-0gretim, iiretecegi bilgi ve ortaya koyacagi arastirma kalitesi ile ulusal ve uluslararasi
alanda taninan, gerceklestirecegi degisim programlari sayesinde uluslararasilagsmaya aday, ilin,
bolgenin ve iilkenin sosyal ve temel problemlerine ¢6zliim arayisi i¢inde olan, takim ¢alismasini
ve bu dogrultuda elde edilen bilimsel kazanimlar1 tesvik eden, katilimci1 ve destekleyici bir
yonetime sahip, evrensel degerlere saygili ve iilkemizin ¢agdas uygarlik diizeyine ulagsmasina

katki saglayan ve siirekli gelisen bir Fakiilte olmay1 kendine vizyon edinmistir.

Temel Degerler

-Adalet

-Liyakat

-Ahlak

-Empati

-Bilimsellik

-Ozgiirliik

-Insan Odaklilik
-Girisimcilik ve Yenilik¢ilik
-Seffaflik ve Katilimcilik
-Dogaya ve Cevreye Duyarlilik
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Hedeflerimiz
Ogretim elemanlarimizin bilisim teknolojisi gelistirme ve uygulamadaki yeterliligi.
Mezunlarimizin Ulkemizin her yerinde hizmet verebilecek donanima sahip olmasi.
Her yil artan sayida bilimsel yayin yaparak evrensel bilime katki saglamasi.

Gelisimi hizla devam eden veri tabanlarinin bulunmas.

Ikili anlasmalar ¢er¢evesinde ERASMUS ve FARABI degisim programlarindan yararlanma
imkani.

Ogrenci projelerine yonelik tesvik ve destek uygulamalari.

Akallt sinif uygulamasina geg¢ilmis olmasi.

Bolgenin kis sporlari i¢in elverisli olmast.

Ogrenci bilgisayar ve arastirma laboratuvarlarinin ileri teknoloji ile donanmis olmast.

Hizla gelisen ve biiyiiyen bir yerleskenin olmasi.
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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

Fakiiltemizin igleyig, gorev ve sorumluluklarini diizenleyen organizasyon semasi ve i akis

semalar1 bulunmaktadir (OD3) (OD3), (OD3). Bu semalarla birlikte goérev tanimlar1 da

yapilmistir (OD4). Fakiiltemizin isleyis verimliligi dogrultusunda 2024 yilinda giincellenerek

farkli alanlarda gorev, yetki ve sorumluluklara sahip toplam 19 adet komisyon bulunmaktadir

(OD3), (OD3), (OD3). Fakiiltemizin yonetisim ve idari alanlarla ilgili politika ve stratejik
amaglarmin planlanmas1 ve uygulanmasi ilgili komisyonun c¢aligmalar1 dogrultusunda
yiriitiilmektedir. Tirk Dili ve Edebiyati ve Tarih boliimleri akredite edilmis, akreditasyon
yenileme siireci devam ederken Matematik ve Cografya bdliimlerinin akreditasyon siirecleri

baslamis bulunmaktadir (OD4), (OD4), (OD4), (OD4).

A.1.2. Liderlik

Fakiiltemizde kalite ¢alismalarmin siirekliligini saglamak amaciyla paydaslar1 da kapsayan
gelisme ve yetkinlige agik bir liderlik anlayis1 benimsenmektedir (OD4). Ayrica fakiiltemizde
birim kalite g¢alismalarinin paydaslar tarafindan denetlenmesi ve degerlendirilmesi igin
toplantilar da diizenlenmektedir (OD4). Fakiiltemizde TS EN ISO 9001:2015 Belgesi
dogrultusunda siire¢ kartlar1 olusturulmustur (OD4). Birimin hedef, performans ve bunlarin
takibini belirleyen “Siire¢ Performansi ve Kalite Hedefleri Belirleme, izleme ve Takip Karnesi
(SPIK)” bulunmaktadir. Belirlenen amaglar, hedefler, faaliyet tiirii ve hedeflerin konusu

SPiK’de yer almakta olup 2023 ve 2024 yillarmin karsilastirilmali analizi yapilmaktadir (OD4).
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Fakiiltemizde iki boliim akredite edilmis ve yenileme siireci baslatilmis iki bolim igin ise

akreditasyon basvuru siireci yiirlitilmektedir (OD2), (OD2), (OD2), (OD2), (OD2).

Birimimizin akademik ve idari isleyis kalitesinin ve niteliginin iyilestirilmesi dogrultusunda
farkli alanlara ait yeni komisyonlar kurularak komisyonlar ¢esitlendirilmistir. Komisyonlarin

faaliyet cergevesini belirleyen Calisma Usul ve Esaslari glincellenmistir (OD3), (OD3), (OD3).

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU 2024 AGRI iIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
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https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=6848&bid=256&tid=7&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=342&bid=256&tid=7&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=250&bid=256&tid=7&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=6027&bid=256&tid=7&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=1445&bid=256&tid=7&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=1565&bid=256&tid=6&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=1562&bid=256&tid=6&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=6050&bid=256&tid=6&dil=tr-TR
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https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=49248&bid=256&tid=13
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il crce
Fakiiltemizin i¢ kalite glivencesi kapsaminda gorev ve sorumluluklarin tanimlandigi is akis
semalar1 olusturulmustur (OD3). Fakiiltemizin isleyisi ve ¢alismalari bu is akis semasina gore
yuriitiilmektedir. Fakiilte caligmalarinin seffaf bir sekilde tiim paydaglara sunulmasi amaciyla
her yil yillik faaliyet raporu yayimlanmaktadir. Bu baglamda 2024 yili faaliyet raporu
yaymmlanmistir (OD3). I¢ kalite giivencesinin iyilestirilmesi kapsaminda hedef, risk ve mevcut
durumun belirlendigi ve bu dogrultuda planlama, uygulama, kontrol ve 6nlem analizlerinin
yapildig1 “Risk ve Firsat Izleme Tablosu” hazirlanmistir (OD4). “Universite Kalite El Kitab1”

cercevesinde faaliyet raporu ve birim i¢ degerlendirme raporu yillik olarak i¢ ve dis paydaslara

sunulmaktadir (OD3), (OD3), (OD3). Fakiiltemizin en dnemli i¢ paydaslarindan biri olan
dgrencilerin goriis, dilek ve sikayetlerini dile getirdikleri “Dekan Ogrenci Bulusmasi” ve

“Danmigsman Ogrenci Toplantilar” diizenlenmektedir [1_OD3], (OD3).

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemizle ilgili akademik ve idari ¢alismalar, gelismeler ve degisiklikler fakiilte web
sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda kamuoyuyla paylagilmaktadir. (OD3), (OD3).
Fakiiltemizin 2024 yili itibariyle durum analizinin yapildigt SWOT analizi bulunmaktadir.
(OD5).Birimimizin ama¢ ve hedefleri, faaliyetlerine iligkin bilgi ve degerlendirmelerin
kurumsal kabiliyet ve kapasitesinin degerlendirmelerinin yer aldig1 faaliyet raporu; kalite ve
iyilestirme siireglerini yer aldig1 Birim I¢ Degerlendirme Raporu her yil seffaf bir sekilde

kamuoyuyla paylasilmaktadir (OD3), (OD3).

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Universitemiz, Fakiiltemiz ve alt birimlerimizin kendi amac ve hedefleri dogrultusunda
birbirlerine biitiinciil bir sekilde entegre edilmis misyon ve vizyonlar1 bulunmakta olup web

sitemiz araciligiyla kamuoyuyla paylagilmaktadir (OD3), (OD3), (OD3). Fakiiltemizin misyon

ve vizyonu dogrultusunda 2024 yili igerisinde herhangi bir politika planlanmasi
bulunmamaktadir. Bu misyonlar ve vizyonlar dogrultusunda {iniversitenin biitiin birimlerini
iceren “AICU Kalite Politikas1” belgesi bulunmakta olup tiim birimler bu belge cergevesinde
kalite faaliyetlerini siirdiirmektedir (OD3). Kalite siireclerinin igsellestirilmesi amaciyla i¢ ve

dis paydaslarin dahil edildigi Fakiiltemiz kalite komisyonu bulunmaktadir (OD2).

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler
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Fakiiltemiz, Universitemizin hazirlamis oldugu “Stratejik Plan” ¢ergevesinde hedeflerini

belirlemektedir (OD2). Bu hedeflere iliskin planlama, uygulama ve sorumluluklar hazirlanan
stire¢ kartinda ayrintili olarak yer almaktadir (OD3).

A.2.3. Performans yonetimi

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin ders yetkinligi ve performansinin 6l¢iilmesi amaciyla 2024
yilinda 6grenci ders ve dgretim eleman1 memnuniyet anketi uygulanmaktadir (OD3), (OD3).
TSE ve akreditasyon siireci dogrultusunda kalitenin iyilestirilmesi amaciyla Siire¢ Performansi
ve Kalite Hedefleri Belirleme, Izleme ve Takip Karnesi (SPIK) olusturulmustur. SPIK’de birim
hedefleri, faaliyetleri, hedeflerin konusu ve bunlarin 6l¢iit degerleri performans gostergeleri ile

birlikte analiz edilmis olup i¢ ve dis paydaslarla paylagiimistir (OD3).

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Fakiiltemiz 6gretim liyesi ve 0grencilerinin kullandigi; iletisim, d6grenci not girisi ve ilan1 ve
ders kaydi gibi islemlerin yapilabildigi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) vardir. Birimimizde talep
ve bilgilerin kurumsal olarak paylasildigi, idari yazismalarin yapildigi Elektronik Belge
Yénetimi Sistemi (EBYS) bulunmaktadir. Ogrencilerin talep ve bagvurularini yapmak iizere
cesitli formlar Fakiiltemiz web sayfasinda yer almaktadir. Fakiiltemizin personelinin ve
ogrencilerinin kurumsal iletisimi saglamak amaciyla kurumsal mail adresleri mevcuttur (OD3),

(OD3), (OD3), (OD3).

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Birimimizin insan kaynaklar siiregleri YOK Kanununun ve Devlet Memurlar1 Kanununun
ilgili maddeleri geregince yapilmaktadir. Personel atama ve yiikselme islemleri

Universitemizin ilgili mevzuat: dogrultusunda yapilmaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim

Fakiiltemizin kendine ait bir biitgesi ya da gelir kaynagi bulunmamakta olup birimimizin

iktisadi ihtiyaclar1 Rektorliik tarafindan saglanmaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Fakiiltemizin siire¢ yonetimi, Universite Kalite El Kitabina uygun olarak is akis semalari, siireg

kartlari, stire¢ performanst ve kalite hedefleri belirleme, izleme ve takip karnesi ile
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belirlenmistir. Birimimizdeki idari ve akademik siirecler, prosediirler, talimatlar ve riskler ve

firsatlar ayrintili olarak ortaya koyulmustur (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihnm

Fakiiltemiz komisyonlar1 ve birim alt komisyonlarinda i¢ ve dis paydaslar komisyonda yer
almakta ve karar alma siireglerine katilmaktadir (OD3). Fakiiltemizde i¢ paydas goriislerini
almak amaciyla diizenli olarak danigman toplantilar1 yapilmakta ve dis paydas ziyaretleri

gerceklesmektedir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3),

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenciler, komisyon iiyeligi vasitastyla karar alma siireclerine katilmaktadir. Ogrenciler,
oneri, goriis ve sikayetlerini damisman gériismeleriyle, “Dekan-Ogrenci Bulusmalari”nda
dogrudan iletmektedirler. Bununla birlikte 6grenciler idari ve akademik taleplerini OBS,
Fakiilte web sayfasi, sikayet kutular1 araciligtyla iletmektedir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3),
(OD3).

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemiz, Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Kariyer Arastirma ve Uygulama Merkezi
biinyesinde yer alan Mezun Bilgi Sistemi ile birlikte kendi mezun bilgi sistemini de kurmustur.
Bu sistem vasitasiyla mezunlarimizla iletisim saglanmakta olup is birligi ongoriilmektedir
(OD3). Fakiiltemizde Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan diizenlenen toplanti ile mezun durumunda olan ve mezun olacak dgrencilerin mezun
bilgi sistemine nasil kaydolabilecekleri ve kariyer merkezinden nasil danigsmanlik hizmetleri

alabilecekleri hakkinda bilgilendirildiler (OD3).

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizin uluslararasilasma siiregleri ve yapisi, Universitemiz Dis Iliskiler Ofisi vasitasiyla
yiiriitiilmektedir. D1s Iliskiler Ofisi, Erasmus gibi uluslararasi degisim programlarmi yapmakta
ve Ogrencilerimize konuyla ilgili bilgiler vermektedir. Fakiiltemizde daha once Erasmus+
ogrenim ve staj hareketliligini kazanan 6grencilerimiz birimimizde gerceklestirilen Erasmus+

Ogrenci Hareketliligi Bilgilendirme toplantisinda tecriibelerini paylasarak fakiilte dgrencilerine
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Erasmus bagvuru siireci, akademik uyum, kiiltiirel adaptasyon ve kisisel gelisim konularinda
bilgiler vermis, 6grencilerin sorularini yanitlamigtir (OD3). Fakiiltemiz 6gretim elemanlari
akademik etkinlik ve is birligi amaciyla yurt dis1 temasinda bulunmustur. COST (European
Cooperation in Science and Technology) CA22142 aksiyonu kapsaminda ¢aligma grubu liyesi
olarak kabul edilen ve Ferrara Universitesi’nde kisa dénemli burs alma hakki kazanan
fakiiltemiz 6gretim tiiyeleri sayesinde kurumumuz uluslararasi bilimsel aglarda temsiliyetini
gliclendirmekte, arastirma-gelistirme faaliyetlerinde kiiresel ortakliklarin kurulabilmesine katki
saglamakta ve kurumumuzun kiiresel anlamda goriiniirliigiinii artirmaktadir (OD3), (OD3).
Ayrica, fakiiltemizin uluslararasilagsma siirecini gliglendirmek amaciyla Erasmus hareketliligini
kazanan 6gretim liyemiz (OD3), uluslararasi akademik ig birliklerinin gelistirilmesine 6nemli

katkilar sunmaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Fakiiltemiz uluslararasi etkinlikler i¢in dogrudan mali kaynaklara sahip degildir. Bu husustaki

mali kaynaklar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina tabidir.
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltemizin uluslararasilasma performansinin arttirilmas1 amaciyla Dis iliskiler Ofisi is

birligiyle 6grencilerimize yonelik seminerler diizenlenmektedir (OD3).

B. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Fakiiltemizdeki programlarinin yapisi, isleyisi ve igerigi Bologna Bilgi Sistemi’ne tabidir

(OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3). Bu amagla

fakiiltede niteligin siirekli gelistirilmesi ve ¢aga uygun iyilestirilmelerin yapilabilmesi amaciyla
egitim komisyonu bulunmaktadir (OD3). Bu komisyonlar faaliyetlerinde Bologna Bilgi
Sistemi’nin yani1 sira Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cergevesi’ni (TYYC) de baz
almaktadir (OD3).
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B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

2023-2024 Bahar Dénemi ve 2024-2025 Giiz Donemi Egitim-Ogretim yili Fen Edebiyat
Fakiiltesi kapsamindaki programlarin ders programlart web sayfamizda yer almaktadir (OD3).

Fakiilte programlarindaki ders dagilim dengesi ilgili 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina

gore belirlenmektedir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3)., (OD3). (OD3). (OD3).

(OD3). Boliimlerdeki derslerin igerigi, egitim amaglari, egitim ¢iktilar1 ve bunlarin iliskileri
Bologna Bilgi Paketi’nde yer almaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).
(OD3), (OD3), (OD3).

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu

Fakiiltemizdeki biitiin programlarin ders kazanimlari ile program ¢iktilarinin eslestirilmesine
iliskin tiim alanlar1 kapsayan uygulamalar Bologna Bilgi Sistemi {izerinden yiiriitiilmekte olup
kamuoyuyla Bologna Bilgi Paketi ile paylasiimaktadir. Buna ilave olarak programlarin
miifredatlari, amag, hedef ve c¢iktilar1 akreditasyon siireci kapsaminda diizenli olarak

giincellenmektedir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (0D3), (0D3), (0OD3), (OD3), (OD3).

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Fakiiltemizde Matematik ve Psikoloji bdliimleri disinda tim bdliimlerin programlarinda
uygulamaya yonelik bitirme tezi bulunmaktadir. Bunun diginda formasyon alan 6grenciler i¢in

staj uygulamasi bulunmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemiz programlarinin giincellenmesi, ¢agimiza uygun olarak bilim ve teknolojinin
1s1ginda gerceklestirilmektedir. Ayrica egitim Ogretim hayatinin en 6nemli aktorleri olan
ogrenciler, akademik ve idari personellerden olusan i¢ paydaslarmma yonelik memnuniyet

anketleri yapilmaktadir (OD3), (OD3).

B.1.6. Egitim ve o6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemize yeni gelen 6grencilere yonelik 6grenci bilgi sistemi, not sistemi, ders segme ve
geeme, Ogrenci haklar1 ve sorumluluklari, sinavlar, uzaktan egitim sistemi, akademik takvim,
danmismanlik hizmetleri, degisim programlari, 6grenci kuliipleri hakkinda oryantasyon

egitimleri diizenlendi (OD3). Ogrencilerin egitim ve ogretim siireglerine yonelik geri
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bildirimlerini belirlemek amaciyla toplantilar diizenlenmektedir [1_OD3]. Egitim ve dgretim

stireclerinin planlamasi, denetlenmesi ve degerlendirilmesi farkli gorev ve sorumluluklara sahip

birimler tarafindan yapilmaktadir (OD3), (OD3).

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogrencilerimizin 6grenim gordiikleri program, ders ve dgretim elemani, kurum hakkinda genel
memnuniyet durumlari gesitli anketlerle belirlenmektedir (OD2). Fakiiltemizde egitim yontem
ve teknikleri kapsaminda anlatim (sunum) ydntemi, tartigma yontemi, 6rnek olay yontemi (vaka
¢ozlimil), problem ¢dzme yontemi, bilgisayar destekli 6gretim yontemi (gosterip yaptirma
yontemi), grup calismasi yontemi, deney ve laboratuvar yontemi, siif dis1 6gretim yontemi
(inceleme, gezi, gozlem), proje yontemi (seminer, tez gibi), bireysel ¢alisma yontemi (seminer,
tez gibi), beyin firtinas1 yontemi, rol oynama/yapma yontemi ve uygulama yontem ve teknikleri
uygulanmaktadir [1_OD3]. Derslerin dlgme ve degerlendirilmesinde ara sinav ve yil sonu

siavina ek olarak kisa sinav uygulamasina geg¢ilmistir (OD3), (OD3).

Fakiiltemiz, lisans Ogrencilerini yenilik¢i projeler gelistirmeye ve arastirmaya
yonlendirmektedir. Bu projeler sayesinde, dgrencilerimizin bilimsel bir konuyu ele alma,
literatiir tarama, analitik diisiinme, bilimsel g¢alismalar yiiriitebilme ve akademik yazim
yontemlerine hakim olma gibi kazanimlar edinmeleri saglanmistir (OD3), (OD3), (OD3),
0OD3).

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Olg¢me ve degerlendirme Agri Ibrahim Cegen Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Siav Yonetmeligine gore yapilmaktadir (OD3). On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve

Sinav Yonetmeligine gore kisa sinav, ara sinav ve yil sonu sinavi olarak yapilmaktadir
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemize gelen &grenci kabuliinde lise diplomasina sahip, Olgme Secme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan merkezi sinavlarda veya YOK *iin kabul ettigi uluslararasi
siavlarda belirli basarty1 gdsteren adaylar, tercih ve basari siras1 géz onilinde bulundurularak

yerlestirilmektedir. Bunlarin disinda yatay gegisle diger iiniversitelerin ilgili boliimlerinden de
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ogrenci kabulii gergeklestirilmektedir. Universitemiz Senatosunun belirledigi kriterler ve ilgili
mevzuat kapsaminda yatay gegis, dikey gecis, ders muafiyetleri ve intibak bagvurularini
degerlendirmek ve konuyla ilgili is ve islemleri gerceklestirmek iizere fakiiltemizde Yatay
Gegis, Muafiyet ve Intibak Komisyonu bulunmaktadir (OD3). Ayrica yabanci uyruklu
ogrencilerin kabulii de ilgili yasal cerceveye dayandirilarak yapilmaktadir (OD2), (OD2),
0OD2).

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Fakiiltemiz iiniversitemizin On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi,
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi kapsaminda diploma ve 6grencilerin 6grenimleri
stiresince aldiklar1 tiim derslerin ayrintili bilgilerini iceren belgeleri saglanmaktadir. Ayrica
diploma ve diploma eklerini de igeren biitiin belgeler e-devlet uygulamasi iizerinden

sorgulanabilmektedir (OD2).

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Fakiiltemizde egitim-6gretime yonelik akademik olarak istifade edilebilecek c¢esitli ortam ve
kaynaklar mevcuttur. Fakiiltemizde 2 adet amfi, 18 adet sinif, 2 adet bilgisayar, 2 adet biyoloji
laboratuvar1 bulunmaktadir. Ogrencilerimiz giincel kaynaklara iiniversitemiz biinyesinde yer
alan merkezi kiitliphane araciligiyla ulagsma imkanina sahiptir. Fakiiltemiz binas1 ve merkezi

kiitiiphane binasinda kablosuz internet hizmeti sunulmaktadir (OD2).
B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizde yer alan programlara yonelik akademik destek hizmetleri kapsaminda akademik
danigsmanlik hizmeti verilmektedir (OD3). Buna ilave olarak danisman 6grenci toplantilari
yapilmaktadir (OD3). Fakiiltemiz biinyesinde 6grencilerin kariyer planlamasina yonelik olarak

seminerler diizenlenmektedir (OD3), (OD3).

B.3.3. Tesis ve altyapilar

e 2 amfi, 18 siif, 2 bilgisayar, 2 biyoloji laboratuvari olmak iizere toplam 22 derslik altyapisi
bulunmaktadir.

e Zemin katta derslikler ve kantin yer almaktadir.
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e 1. Katta dekanlik birimleri, derslikler bulunmaktadir.

e 2. Katta akademik birimlere ait calisma ofisleri, idari birimlere ait memur ofisleri

e Fakiilte blinyesinde 6grencilerin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla Molekiiler Biyoloji ve

Genetik Laboratuvari, Bilgisayar Laboratuvari kurulmustur (OD4), (OD4).

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Fakiiltemizde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmaktadir. Uzaktan Egitim kapsaminda dezavantajli gruplarin ihtiyaci karsilanarak

bilgisayar laboratuvarinin kullanimi fakiiltemiz 6grencilerin kullanimindadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler

Fakiiltemiz biinyesinde farkli birimlerin ¢esitli faaliyet alanlarina sahip 6grenci kuliipleri
bulunmaktadir (OD3). Fakiiltemiz 6grencileri ve 6grenci kuliipleri tarafindan gesitli sosyal
kiiltiirel ve sportif etkinlikler diizenlenmektedir (OD3), (OD3).

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Ogretim iiyesi kadrolarina yiikseltme ve atama, 06/11/1981 tarih ve 17506 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14. maddesi ile 12/06/2018 tarih
ve 30449 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak Personel Daire Baskanligi web sayfasinda “Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Basvuru Igin Gerekli Kosullar ve Uygulama Esaslar” adiyla yer
almaktadir (OD3).

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemiz o6gretim elemanlarmin akademik yetkinliklerinin gelisimi ve akademik bilgi
paylasimmin gelistirilmesi amaciyla SPSS Ile Istatistiksel Veri Analizi gibi akademik

etkinlikler diizenlenmektedir (OD3).

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim elemanlarinin yil igerisinde gerceklestirdikleri faaliyetlerine yonelik olarak akademik

degerlendirme Fakiilte Dekanlig1 tarafindan yillik olarak Rektorliige akademik degerlendirme
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formlar1 ile bildirilmektedir. Ayrica Universitemiz 6gretim elemanlar1 igin Universitemizin
onemli paydaslarindan birini olusturan IC vakfi tarafindan her yil diizenli olarak
gerceklestirilen Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme uygulamasi vardir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 da bu tesvik ve Odiillendirmeden yararlanmaktadir (OD3),
0OD3), (OD3).

C. ARASTIRMA ve GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde arastirma ve gelistirme siire¢lerine yonelik bagimsiz bir organizasyonel yapi
bulunmamakta olup, ilgili faaliyetler iliniversitemizin genel Ar-Ge siirecleri kapsaminda
yuriitiilmektedir. Fakiiltemizde Ar-Ge faaliyetlerini gerceklestiren, bu alanda hizmet sunan
veya destek saglayan 6zel bir birim mevcut degildir. Ancak, fakiiltemizde gerceklestirilen
arastirmalar, TUniversitemiz biinyesindeki “Bilimsel Arastirma Projeleri” kapsaminda

yuritilmektedir.
C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini kesintisiz yiiriitebilmesi i¢in kendi biinyesinde
elde etigi bir biitcesi bulunmamaktadir. Yalnizca Rektorliikk tarafindan saglanan biitgesi

bulunmaktadir [1_ODI1] (syf.14).

C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemiz biinyesinde Cografya, Kimya, Fizik, Matematik ve Tiirk Dili ve Edebiyati
programlarinda doktora programi bulunmaktadir (OD3).

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde gorev yapan 106 akademik personel bulunmaktadir. Akademik personelin
aragtirma ve gelistirme yetkinliklerini artirmak amaciyla egitim ve seminerlere katilimlari
desteklenmekte, ayrica fakiiltemiz bilinyesinde bu amagla ¢esitli egitim ve seminerler

diizenlenmektedir. (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4) Ayrica fakiiltemiz

Ogretim elemanlar tarafindan Rektorliik biinyesinde ¢esitli seminerler diizenlenmistir. (OD4),

BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU 2024 AGRI iIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI


https://www.agri.edu.tr/UserFiles/CKUpload/Upload/agri-ibrahim-ce%C3%A7en-universitesi-i%CC%87brahim-%C3%A7e%C3%A7en-ic-vakf%C4%B1-bilimsel-tesvik-od%C3%BClleri-uygulama-esaslar%C4%B1.pdf
https://www.agri.edu.tr/upload/anasayfa/NewFolder/2024%20YILI%20AKADEM%C4%B0K%20TE%C5%9EV%C4%B0K%20KES%C4%B0N%20SONU%C3%87LARI.pdf
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=49411&bid=1&tid=13
https://docs.google.com/document/d/16M-mATX_AamLKmXqc56YG67kK2rflqlH/edit?usp=drive_link&ouid=105557149913408172756&rtpof=true&sd=true
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?bid=706&dosya=~/upload/lisansustuenstitusudetay/anabilim-dallari%20yeni11.pdf&tid=10&dil=tr-TR
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=49710&bid=256&tid=13
https://www.karakosehaber.com/aicu-profesorleri-ogrencilerle-bulustu/181370/
https://x.com/aicufef2007/status/1856246486746493417?s=48
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=49711&bid=256&tid=13
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=49342&bid=256&tid=13
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=49476&bid=256&tid=13
https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=140&bid=1&tid=22
https://www.instagram.com/p/DD-UxqKtDgY/?igsh=MWlkcDJ3dm5wcHQzcQ%3D%3D&img_index=1

AGRI
IBRAHIM CECEN
UN !VL‘.\f‘{‘él TESI
(OD4). Fakiiltemizdeki boliimlerde gorev yapan Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar

fakiiltemizin web sayfasinda yayimlanmaktadir. (OD4)
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemizde kurumlar aras1 is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak
girisimleri 6zendirecek is birlikleri mevcuttur ve etkindir. (OD4), (OD4), (OD4), (OD4),
(OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4). Ozellikle kurumlar arasi is birliklerinin

gelistirilmesine yonelik fakiiltemiz tarafindan yapilan dis paydas anketleri (OD4), (OD4) ile de
geri bildirimler alinarak 2024 yilna yonelik degerlendirmeler yapilmaktadir. Ogretim
elemanlar1 ve dgrenciler i¢cin ERASMUS, MEVLANA ve FARABI anlasmalariyla degisim

olanaklar1 vardir..

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemiz genelinde, arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek amaciyla
olusturulan mekanizmalar aktif olarak kullanilmaktadir. Bu kapsamda, tesvik ve ddiillendirme
siiregleri “Akademik Tesvik Yonetmeligi” [1_OD4] ve “AICU Bilimsel Arastirma Projeleri
Yonergesi” [2_0D4] dogrultusunda yliriitilmektedir. 2024 yilinda fakiiltemizden 34 &gretim
eleman1 akademik tesvik 6denegi almaya hak kazanmistir. [3_OD4] Ayrica, her yil sonunda
boliimlerden diizenli olarak toplanan yillik faaliyet raporlar1 sayesinde 6gretim elemanlar1 ve

aragtirmacilarin performansi izlenmekte ve degerlendirilmektedir [4_ OD4].

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Kuruma 6zgii bir tesvik mekanizmasi bulunmadigindan, 6gretim elemanlarimizin bilimsel
caligmalarin1 artirmak ve gelistirmek amaciyla akademik tesvik yonergesi ve IC Vakfi

akademik tesvik desteginden yararlanilmaktadir. [1_OD4
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AGRI
IBRAHIM CECEN
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D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizin toplumsal katki siirecleri yonetimi ve organizasyon yapisina iliskin planlari
bulunmaktadir. Bu baglamda belirli komisyon olusturulmustur. Faaliyetlerine devam

etmektedir. (OD2). Ayrica fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin Katkilariyla toplumsal katki saglayacak
cesitli etkinlikler gerceklestirilmistir (OD2), (OD2).

D.1.2. Kaynaklar

Fakiiltemiz biinyesinde, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan gelistirilen
Sifir Atik Projesi kapsaminda, atiklarin ayrigtirilmasi ve geri doniisiimiinii destekleyen atik
kutular1 yer almaktadir. [1_OD4]. Fakiiltemiz, IC Vakfi is birligi ile “Gelecegini Hayal Et
Etkinligi” diizenlenmistir. (OD4). Ayrica, Agr1 Kan Merkezi tarafindan fakiiltemizde kan
bagis1 etkinligi de diizenlenmistir. (OD4).

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz 6gretim elemanlari, ilimizin ve toplumun ihtiyaclari dogrultusunda ydnetsel
siireclere katki saglamak amaciyla ¢esitli calismalar yiiriitmektedir. Agri ili lise 6grencilerine

yonelik tiniversite ve fakiilte tamitimi1 yapmak amaciyla fakiiltemizde lise Ogrencileri

agirlanmistir. (OD4), (OD4).

SONUC ve DEGERLENDIRME

Fen Edebiyat Fakiiltesi Kurum I¢i Degerlendirme Raporu; Liderlik, Yonetisim ve Kalite,
Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katk: boliimleri i¢in gii¢lii yonler ve

tyilestirmeye acik yonlere iligkin bilgiler asagida siralanmaktadir:

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
Giigclii yonler
e Fakiiltemizin yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin

genelini kapsayacak sekilde faaliyet gdstermesi,
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e

e Yonetisim modelimiz ve organizasyon yapisi islevsel araglara sahiptir.

o Fakiiltemizde gelisime ve yetkinlige acik bir liderlik anlayis1 benimsenmektedir.

o Fakiiltemizdeki akreditasyon basvurusunda bulunmus olunan birimler gerekli degisim
ve doniislim siireci igerisindedir.

e Fakiiltemizde kalite, hesap verilebilirlik ve kamuoyunu bilgilendirme mekanizmalari

aktif olarak yiiriitiilmektedir.

e Fakiiltemizde performans degerlendirmesine yoOnelik ¢esitli O6l¢iim teknikleri
kullanilmaktadir.
e Fakiiltemizde akademik, idari ve Ogrencilere yonelik iletisim teknik alt yapisi
bulunmakta ve aktif olarak kullanilmaktadir.
e Fakiiltemizde i¢ ve dis paydaslarin isleyise katilimi saglayacak birimler
bulunmaktadir.
e Fakiiltemizde mezunlarla iliskileri yiirtitmek amaciyla mezun bilgi sistemi aktif hale
getirilmistir.
Tyilestirmeye acik yonler
e I¢ ve dis paydas katthm mekanizmalarmi gelistirmeye yonelik planlamalar
yapilmaktadir.
e Fakiiltemizin i¢ paydaslarina yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ¢esitlendirilmesine
planlanmaktadir.
B. EGITIM VE OGRETIM
Giiclii Yonler
e Fakiiltemizde ilgili birimlerin miifredatina mesleki uzmanlikla iligkili uygulama
dersleri eklenmistir.
e Ogrenim faaliyetlerinin uluslararas: nitelik tasimasi, dgrenci ve boliim ihtiyaglarina
cevap verebilmesi i¢in yeni komisyonlar kurulmustur.
e Birimimizde uzmanlik alanlaria yonelik laboratuvar: mevcuttur.
e Fakiiltemiz, Universite capinda diizenlenen kiiltiirel ve sportif etkinlilere akademik ve
Ogrenci bazinda aktif olarak katilmaktadir.
e Fakiiltemizde akademik bilginin paylasilmasi ve tartisilmasina yonelik etkinler
diizenlenmektedir.

Iyilestirmeye acik yonler
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T
e Ogretim faaliyetlerinde miifredatlarin hazirlanmas1 ve ders igeriklerinin
belirlenmesi hususunda i¢ ve dis paydaslarin fikirlerinin alinmasi planlanmaktadir.
e Fakiiltemizin sahip oldugu teknik alt yap1 ve techizatlarin giiniimiiz teknolojisine
uygun olarak giincellenmesi planlanmaktadir.
C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME
Giicli Yonler

e Agri ibrahim Cecen Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimi tarafindan
Ogretim tiyelerine bilimsel proje destegi saglanmasi,

e Fakiiltemizde bes boliimiimiizde doktora, diger boliimlerde ise yiiksek lisans
programinin bulunmasi

e 2023 yilia kiyasla ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetler sonucunda akademik
tesvik alan 6gretim elemani sayisinda artig gozlemlenmesi,

e Fakiiltemizde kurumlar arasi is birliklerini, disiplinler arasi projeleri ve sinerji
olusturabilecek ortak girisimleri tesvik eden is birliklerinin bulunmast,

e Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin akademik gelisimlerine katki saglanmasi amaciyla
IC Vakfi destegi saglanmasi,

e Fakiiltemiz mezun bilgi sisteminin giiclendirilmesi amaciyla, mezun 6grencilerimizin
kariyer deneyimlerinin ve akademik basarilarininele alindigt mezun &grenci
bulusmasi gergeklestirilmesi,

e Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin akademik ¢aligsma performanslarina destek olmak
amaciyla tiniversite tarafindan saglanan veri tabanlarinin kullanima agilmasi.

Iyilestirmeye acik yonler

e Diger TUniversitelerle arastirma is birliginin saglanarak bilimsel faaliyetlerin
yapilmasina yonelik adimlar planlanmaktadir,

e Bilimsel proje kiiltiiriiniin artirilmas1 amaciyla fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin
tesvik edilmesi (TUBITAK- BAP),

e Fakiilte 6grencilerimizin egitim-6gretim siireci icerisinde elde ettikleri kazanimlari
uygulamali olarak tecriibe etmeleri amaciyla is yeri gezilerinin arttirilmasi
planlanmaktadir,

e Fakiiltemiz isletme boliimii 6grencilerinin is tecriibesi kazanmalar1 ve mezuniyet
sonrasinda is bulmalarmin kolaylastirilmasi amaciyla uygulanan staj programinin

gelistirilmesi planlanmaktadir.
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Giiclii Yonler

e Fakiiltemiz 6grenci ve akademisyenleri tarafindan gerceklestirilen etkinliklerin,
fakiilte web sayfast1 ve sosyal medya platformlar1 araciligiyla kamuoyuna
duyurulmasi,

e Fakiiltemizin tanitim1 ve yeni Ogrenci kayit sayisinin arttirilmasi amaciyla lise
ogrencilerinin misafir edilmesi,

e (evresel atiklarin ayristirilmast ve geri doniisiimiine yonelik atik kutularinin
bulundurulmasi ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan
gelistirilen Sifir Atik Projesine destek saglanmasi.

e Bazi 0Ogretim elemanlarmin tiniversite disinda farkli kurumlara egitim ve
danismanlik hizmetleri sunmasi.

Iyilestirmeye acik yonler

e Kamu kurumlar1 ve 6zel sektdre yonelik egitim programlarinin arttirilmasi amaciyla
planlamalar yapilmasi,

e Dezavantajli gruplara yonelik (kadin istihdami) seminer programlarinin planlanmasi,

e Universite dgrencileri ile lise 6grencilerini bulusturan mentorluk programlarmimn
planlanmasi,

e Fakiiltemiz akademisyenlerinin de dahil oldugu Rektorlik Dbiinyesinde
gergeklestirilmesi diisiiniilen Agr ili turizm faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik
turizm ¢alismalarinin planlanmasi,

e Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 tarafindan, toplumsal ve bdlgesel gelisime katki
saglayacak siireli yayinlar, projeler ve seminerler gibi calismalarin hayata gegirilmesi
planlanmaktadir.

ONERILER

A.1. Fakiiltenin ¢calisma prensipleri ve amaclarini belirleyen stratejik plan

hazirlanmasi onerilmektedir.

A.2. i¢ ve dis paydaslarin karar alma siireglerine daha aktif bir sekilde katiliminin

saglanmas1 onerilmektedir.

A.3. Fakiiltemizin ulusal ve uluslararasi ¢apta bilinebilirligini arttirmak amaciyla

bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi Onerilmektedir.
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B.1. Birimimizde uzmanhk alanlarma yonelik laboratuvar ve atdlyelerin
cesitlendirilmesi onerilmektedir.

B.2. Fakiiltemizde birimler arasi iletisim ve etkilesimi gelistirmek amaciyla disiplinler
arasi etkinlikler ve calismalarin yapilmasi 6nerilmektedir.

B.3. I¢c ve dis paydaslarin oneri ve goriislerinin analiz edilerek egitim ve &gretim
faaliyetlerine gelistirilmesi ve planlanmasina yonelik kullanilmas1 6nerilmektedir.

C.2.1. Akademisyenlerin proje ve yayin iiretkenligini artirmak icin tiniversite i¢i tesvik

mekanizmalarinin gelistirilmesi. Ayrica farkli anabilim dallar1 arasinda is birliklerinin

tesvik edilerek ortak aragtirmalarin artirilmasi.

D.1.1. Fakiilte biinyesinde diizenlenen sosyal sorumluluk projelerinin artirilarak yerel

yonetimler ve toplumla daha fazla etkilesim saglanmaktadir
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